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Aktuelle Fachkenntnisse 
Unsere Lohnbuchhalter bilden sich ständig fort 
und sorgen dafür, dass alle steuerlichen und  
sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften be-
achtet und zu Ihrem Vorteil genutzt werden. 
 
 
Qualifizierte Beratung 
Bei komplexen Fragen - auch mit Auslands- 
bezug - stehen unsere Steuerberater und Wirt-
schaftsprüfer auf dem kurzen Dienstweg zur  
Verfügung. 
 
 
Verschwiegenheit 
Als Wirtschaftsprüfungsgesellschaft sind unsere 
Mitarbeiter in besonderem Maße zur Verschwie-
genheit verpflichtet. Ihre vertraulichen Daten  
sind bei uns in guten Händen. 
 
 
Kooperationen 
Wir verfügen über ausgezeichnete Kontakte zu 
Fachanwälten für Arbeitsrecht, Versicherungs-
mathematikern für Pensionsgutachten und  
Experten für betriebliche Altersvorsorge. Auf 
Wunsch können wir bei komplexen Fragen als 
zentraler Ansprechpartner fungieren und Fragen 
direkt mit entsprechenden Experten für Sie ab-
klären. 
 

Kontakt 
 
Benefitax GmbH 
Steuerberatungsgesellschaft 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
 
Darmstädter Landstr. 125 
60598 Frankfurt / Germany 
 
Fon + 49 (0)69 / 25 62 27 60  
Fax + 49 (0)69 / 25 62 27 611 
 
Email: info@benefitax.de 
Internet: www.benefitax.de 
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Benefitax GmbH 
Steuerberatungsgesellschaft  
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft  

Dipl.-Kfm.  
Oliver Biernat  
 
Wirtschaftsprüfer, Steuerberater 
Fachberater für  
internationales Steuerrecht 
 
Geschäftsführender Gesellschafter 
der Benefitax GmbH 
 
 

 
 

Lohn- und 
Gehaltsbuchhaltung 

Unsere Expertise – Ihr Vorteil 



  
 
 
Die Lohn- und Gehaltsbuchhaltung ist ein sensib-
ler Bereich der Unternehmenstätigkeit. Sie erfor-
dert fundiertes Fachwissen, Anpassung an stän-
dig wechselnde gesetzliche Bestimmungen und 
höchste Diskrektion. Um dies zu gewährleisten, 
empfiehlt es sich, diese Tätigkeiten in fachkundi-
ge Hände zu legen. 
 

Wenn Sie uns diese Aufgabe anvertrauen, kön-
nen Sie Ihre Lohnauswertungen per Post, per 
Email oder in einer für Ihre Finanzbuchhaltung 
geeigneten Form erhalten. Die Lohn- und Ge-
haltsabrechnungen können wir auch unmittelbar 
an Ihre Mitarbeiter versenden. 
 
 

Unser Pauschalangebot  
 

In unserer monatlichen 
Abrechnungspauscha-
le pro Arbeitnehmer 
und pro Neueintritt sind 
folgende Leistungen 
enthalten: 

• Anfertigung der monatlichen Lohnabrechnung, 
Führung der Lohnkonten der Arbeitnehmer 

• An-, Um- und Abmeldungen und Jahresmel-
dungen der Arbeitnehmer zur Sozialver-
sicherung 

• Erstellung der Lohnsteueranmeldung und Bei-
tragsnachweise der Krankenkassen sowie die 
Übermittlung derselben an die entsprechen-
den Institutionen 

• Erstellung von Zahlungsträgern und Veranlas-
sung von Zahlungen nach Mandantenwunsch 

inklusive Einrichtung und Erstellung von Zah-
lungsträgern für Abschlagszahlungen 

• Regelmäßige Programmupdates zur Berück-
sichtigung der jeweils aktuellsten gesetzlichen 
Bestimmungen im Lohnsteuer- und  
Sozialversicherungsrecht 

• Bereitstellung der kompletten Lohndaten auf 
CD/DVD zur Archivierung und für Prüfzwecke 

• Klärung von Rückfragen der Krankenkassen 
und Behörden 

 
 
 

Auf Wunsch können wir die Pauschale um  
folgende Punkte erweitern: 

• Einrichtung und Erstellung von Buchungs-
belegen, Kostenstellenlisten und Kosten-
trägerwerten 

• Vorab-Übermittlung der Lohnauswertungen 
per E-Mail 

• Lohnfortzahlungsanträge 
• Probeabrechnungen 
• Monatliche Schätzung der Krankenkassenbei-

träge 
• Monatliches Rundschreiben zu Änderungen 

im Steuerrecht 

 

Zusatzleistungen  
 

Daneben bieten wir Ihnen folgende individuelle 
Zusatzleistungen an, die wir nach Zeitaufwand 
berechnen: 
 
• Vorbereitung und Begleitung von Lohnsteuer-

außenprüfungen bzw. Prüfungen der Berufs-
genossenschaft, des Arbeitsamtes oder der 
deutschen Rentenversicherung 

• Meldungen Schwerbeschädigtenabgabe, Be-
rufsgenossenschaft, statistische Landesämter 

• Pfändungsbearbeitung und Drittschuldner-
erklärungen 

• Bearbeitung und Abrechnung von Altersteilzeit  
• Erstellung von Verdienst-/ Arbeitsbescheini-

gungen 
• Abrechnung von Kurzarbeit 
• Generierung und Präsentation individueller 

Personalauswertungen in Excel oder Power-
point 

• Erstellung/Überprüfung und Kostenkalkulation 
von Angeboten zur betrieblichen Altersvorsor-
ge und Entgeltumwandlung 

Lohnbuchhaltung ist  
 

Vertrauenssache 
  


